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PREMESSA

Officine06 S.r.l.s. opera nel settore della consulenza creativa, della comunicazione digitale, del design grafico
e dello sviluppo web.

Lasocietaritiene chelaqualitadel propriolavorossia strettamente collegata al rispetto di principietici, professionali
e relazionali che guidano quotidianamente il rapporto con clienti, collaboratori, fornitori e stakeholder.

PRINCIPI GENERALI

La societa siimpegna a:
operare nel rispetto delle leggi e delle normative vigenti;
garantire correttezza, trasparenza e buona fede nei rapporti commerciali;
rispettare la dignita, la liberta e i diritti fondamentali delle persone;
contrastare ogni forma di discriminazione,
promuovere un ambiente di lavoro inclusivo e rispettoso;
tutelare la riservatezza delle informazioni e dei dati trattati;
prevenire conflitti di interesse.

RAPPORTI CON COLLABORATORI E FORNITORI

La selezione dei collaboratori e dei fornitori awiene sulla base di criteri di competenza, affidabilita, qualita
professionale e correttezza comportamentale.

La societa non tollera forme di lavoro irregolare, sfruttamento o pratiche commerciali scorrette.

TUTELA DELLE INFORMAZIONI

Tutti i dati, i documenti e le informazioni ricevute dai clienti sono trattati nel rispetto delle normative vigenti e
utilizzati esclusivamente per le finalita professionali concordate.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Codice Etico costituisce riferimento per tutte le attivita svolte dalla societa e dai collaboratori che
operano per suo conto.
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